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ПРИКАЗ

« ± 0  » С£_ 2019 г. №  г и - П Я - П .Ъ /1 Ь Ь 'О А

О закреплении наставников

В целях оказания индивидуальной методической помощи вновь принятым 

педагогам или педагогам не имеющими трудового стажа педагогической 

деятельности по реализуемой профессиональной образовательной программе и на 

основе Положения колледжа о наставничестве п р и к а з ы в а ю :

1. Закрепить на 2019-2020 учебный год за начинающими педагогами 

педагогов-наставников:

— М ельницкую М арину Николаевну за Авдеевой Татьяной Викторовной и 

Гребенец Ириной Александровной;

— Асатчикову Елену Владимировну за Лебедкиной Ольгой Сергеевной и 

Анисимовой Натальей Геннадьевной;

— Савченко Владимира Дмитриевича за Ямалтдиновой Натальей 

Николаевной;

Федосеевной;

— Гоголь Анастасию Владимировну за Гапченко Еленой Геннадьевной и 

Кокшаровой Натальей Николаевной;

Тарабукина Василия Васильевича за Базильчуком Ю рием 

Владимировичем.

Савченко М арианну Николаевну за Карпович М ариной Леонардовной; 

Грицунову Татьяну Анатольевну за Рознер Надеждой Павловной; 

Калачева Андрея Александровича за Журовой Зоей Ивановной; 

Сактанбекову Ну раиду Талайбековну за Тельновой Галиной
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2. Закрепить педагогов Сактанбекову Н.Т., Асатчикову Е.В., М ельницкую 

М.Н., Гоголь А.В., Савченко В.Д., Савченко М.Н., Калачева А.А., Тарабукина В.В. 

за Бирюковой Н.А., за старшим педагогом дополнительного образования для 

оказания помощи при организации воспитательной работы со студентами;

4. В обязанности педагога-наставника входит: оказание помощи при 

составлении рабочих программ, разработке УМК; при подготовке к проведению 

учебных занятий, бесед и консультаций со студентам и их родителям, посещение 

учебных занятий молодого специалиста с последующим углубленным анализом; 

организация посещения им учебных занятий коллег с последующим совместным 

обсуждением; проведение консультаций по актуальным вопросам преподавания, 

текущей и итоговой аттестации, производственной практике студентов, подготовке 

и защите ВКР; оказание помощи в подборе методической литературы по теме 

самообразования и реализуемым профессиональным образовательным программам;

5. Руководство деятельностью наставника осуществляют заместитель 

директора по учебной работе, старший методист.

6. Контроль исполнения приказа оставляю за собой

Заместитель директора

3. Установить срок наставничества -  1 учебный год;

по учебной работе И.И. Рысбаев

Старший методист
Светлана Владимировна Петроченко
Тел.: 206-940 (доб.318)


